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Contribuir a refrendar a la poblacidn el
derecho pleno a una educacion de calidad,
en condiciones de inclusion, equidad e
igualdad sustantiva, que permita expandir

BN sus can?cimientos, habilidades y .acntudes, Porcentaje de egresados incorporados PORCENTUAL ESL/TE*100 ANGAL
favoreciendo el desarrolio sostenible defa  en el sector laboral.
entidad, mediante el aumento de egresados
anuales del ITSM, incorparados en el sector
productivo segun el tiempo estipulado en su
programa de estudio.

CAUSAS DE VARIACIONES:

EFECTOS DE VARIACIONES:

OBSERVACIONES: Sin seguimiento

PROPOSITO Los alumnos que egresan del ITSM, Porcentaje de eficiencia PORCENTUAL EG/EIG*100 ANUAL
finalizan su formacidn en educacién terminal
superior conforme al tiempo
estinulado.

CAUSAS DE VARIACIONES:

EFECTOS DE VARIACIONES:

OBSERVACIONES: Sin seguimiento

COMPONENTE €01 Poblacidn estudiantil en educacién  Parcentaje de estudiantesen  PORCENTUAL MEI/ELE*100 SEMESTRAL
superior atendida. eduacion superior.

CAUSAS DE YARIACIONES: En este semestre la matricula es baja ya que no existe inscripcién de nuevo ingreso.

EFECTOS DE VARIACIONES: El indice de desercidn aumenta ya que los estudiantes del semestre anterior no se reinscribieron en su totalidad.

OBSERVACIONES:

ACTIVIDAD €0102 Atencion en asesorias académicas a Porcentaje de estudiantes PORCENTUAL EAA/MEI*100 TRIMESTRAL
los estudiantes inscritos. atendidos en asesorias

académicas.

CAUSAS DE VARIACIONES:

EFECTOS DE VARIACIONES :

OBSERVACIONES:

PORCENTUAL EBA/MEI*100 TRIMESTRAL

ACTIVIDAD C0103

La matricula de este semestre es baja.

EFECTOS DE VARIACIONES: Los estudiantes cuentan con
OBSERVACIONES:

META SEGUIMIENTO
PROGRAMADA  DEL PERIODO

TIPO DIMENSION
TRAYECTORIA

ESTRATEGICO - EFICACIA -
ASCENDENTE

ESTRATEGICO -
EFICACIA -
ASCENDENTE

GESTION - EFICACIA - 1.015 0.86

ASCENDENTE

GESTION - EFICACIA - 204

ASCENDENTE

51.12

20279

GESTION -
EFICIENCIA -
ASCENDENTE

71.947

SEGUIMIENTO
ANUAL

0.86

90.4

162.453



Atencion psicoldgica a estudiantes  Porcentaje de estudiantes PORCENTUAL
inscritos. atendidos por asesorias

psicolégicas.

ACTIVIDAD C0104

CAUSAS DE VARIACIONES:
EFECTOS DE VARIACIONES:
OBSERVACIONES:

Ejecucidn de recursos autorizados  Porcentaje de ejecucionde  PORCENTUAL
para el servicio administrativoy de  recursos autorizados para el
docencia. servicio administrativo yde

docencia.

ACTIVIDAD C0105

CAUSAS DE VARIACIONES:
EFECTOS DE VARIACIONES:

OBSERVACIONES: El reporte de Autoevaluacidn aun no se genera por parte de la Direccién de Politica Presupuestal.

ACTIVIDAD C0106 Mantenimiento a infraestructura del Porcentsje de mantenimiento PORCENTUAL
instituto. a infraestructura.

CAUSAS DE VARIACIONES:

EFECTOS DE VARIACIONES:

OBSERVACIONES:

ACTIVIDAD 0101 Implementacion del programade  Porcentaje de estudiantes PORCENTUAL
tutorias para los estudiantes atendidos en el programa de
inscritos del instituto. tutorias.

CAUSAS DE VARIACIONES:

EFECTOS DE VARIACIONES:

OBSERVACIONES:

ACTIVIDAD C0201 Atencidn a estudiantes inscritos en  Porcentaje de estudiantes PORCENTUAL

actividades culturales y deportivas. inscritos en actividades
culturales v deportivas.
CAUSAS DE VARIACIONES: Aumento el numereo de estudiantes inscritos en actividades deportivas y culturales ya que eran de rezago.
£l numero de estudiantes del semestre anterior se reinscribio de manera puntual a las actividades extraescolares.
EFECTOS DE VARIACIONES: Se logra regulizar a los estudiantes en sus actividades extraescolares.

{os estudiantes liberan entiempo y forma sus creditos.

OBSERVACIONES:

ACTIVIDAD C0202 Inscripcién de estudiantes en Porcentaje de estudiantes PORCENTUAL
servicio social. inscritos en servicio social.

CAUSAS DE VARIACIONES:

EFECTOS DE VARIACIONES:

OBSERVACIONES:

COMPONENTE CO2 Poblacién estudiantil atendida en Porcentaje de estudiantes en PORCENTUAL

actividades de formacion currlcu!ar actividades de formacion
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OBSERVACIONES:

Atencidn a est lantes inscritos en  Porcentaje de estu% PORCENTUAL

residencia proggsmnal mscntos @ wencca :

CAUSAS DE VARIACIONES: Estudiantes de baja ternpnr Fen el sem V ns
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mo semestre.

ACTIVIDAD C0204

Estudiantes con materias reprobadas.

EAPS/MEI*100  TRIMESTRAL

GE/GP*100 TRIMESTRAL

MPYCR/MP*100 TRIMESTRAL

EIPT/EAT*100 TRIMESTRAL

EIAE/MEI*100  TRIMESTRAL

ESS/EQDSS*100 TRIMESTRAL

EAC/EDCA*100 SEMESTRAL

EIRP/EDRP*100 TRIMESTRAL

GESTION - EFICACIA -
ASCENDENTE

GESTION -
EFICIENCIA -
ASCENDENTE

GESTION - EFICACIA -
ASCENDENTE

GESTION - EFICACIA -
ASCENDENTE

GESTION -
EFICIENCIA -
ASCENDENTE

GESTION -
EFICIENCIA -
ASCENDENTE

GESTION - EFICACIA -
ASCENDENTE

GESTION - EFICACIA -
ASCENDENTE

22199

25

25

97.984

28.254

96.296

94.964

80

24.422

25

25

100

35479

97.56

93.333

43.055

24.422

50.624

50

200

35.479

195.12

93.333

86.11



EFECTOS DE VARIACIONES: Rezago en el egreso oportuno.

OBSERVACIONES:

ACTIVIDAD €0203

CAUSAS DE YARIACIONES:

EFECTOS DE VARIACIONES:

OBSERVACIONES:

COMPONENTE €03

CAUSAS DE VARIACIONES:

EFECTOS DE VARIACIONES:

OBSERVACIONES:

ACTIVIDAD C0301

Atencidn a estudiantes en
actividades complementarias.

Pablacién docente en formacidny
actualizacién capacitada.

Capacitacion en Formacion para el

Personal Docente.

Porcentaje de estudiantes en

actividades complementarias.

Porcentaje de personal

docente capacitado del ITSM.

Porcentaje de Docente
capacitado en formacion
dacente.

CAUSAS DE VARIACIONES: En este mes no se ha realizado el programa de capacitacién en formacién.

EFECTOS DE VARIACIONES: El personal no ha sido capacitado.

OBSERVACIONES:

ACTIVIDAD €0302

Capacitacion en Actualizacidn para Porcentaje de Capacitacion de
el personal Docente,

Actualizacién Docente,

CAUSAS DE VARIACIONES: En este mes aun no inicia el programa de capacitacién en actualizacién.

EFECTOS DE VARIACIONES: El personal docente no esta actualizado.

OBSERVACIONES:

ACTIVIDAD €0303

CAUSAS DE VARIACIONES:

EFECTOS DE VARIACIONES:

OBSERVACIONES:

Obtencion del Perfil Deseable en

docentes.

P~

(
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Porcentaje de docente con
Perfil Deseable

.E. Raul Calcaneo Arboleya
Subdireccion de Planeacion y Evaluacion

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

EAC/EDAC*100

PDC/TPD*100

DCF/TD*100

DCA/TD*100

DCPD/TD*100
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TRIMESTRAL

SEMESTRAL

TRIMESTRAL

TRIMESTRAL

TRIMESTRAL

GESTION - EFICACIA -

ASCENDENTE

GESTION -
EFICIENCIA -
ASCENDENTE

GESTION -
EFICIENCIA -
ASCENDENTE

GESTION -
EFICIENCIA -
ASCENDENTE

GESTION -
EFICIENCIA -
ASCENDENTE

94.666

76.666

56.666

100

200



