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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE MACUSPANA, REPRESENTADO POR EL DR. RORY MARTIN CHABLE
SARAO, EN SU CALIDAD DE DIRECTOR GENERAL Y APODERADO LEGAL Y A QUIEN SE LE
DENOMINARA PARA EFECTOS DEL PRESENTE ACUERDO “ITSM” Y POR LA OTRA PARTE EL INSTITUTO
MEXICANO DEL PETROLEO, REPRESENTADO POR EL INGENIERO SERGIO EDGARD SANCHEZ
MORRILL, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA EL “IMP” Y DE FORMA INDISTINTA COMO “LAS PARTES”, RESPECTIVAMENTE AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I.- DECLARA EL “ITSM”.

1.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado, creado mediante decreto
numero 394, publicado en el periddico Oficial del Gobierno del Estado en el suplemento 6076, de
fecha 29 de noviembre del afio de dos mil, modificado mediante el decreto nimero 116, publicado
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado en el suplemento 7197 J, de fecha 27 de agosto de
2011, con personalidad Juridica y Patrimonio Propio.

1.2 Que su representante legal, es el DR. RORY MARTIN CHABLE SARAO, en su carécter de Director
General, personalidad que acredita, con el nombramiento de fecha 16 de Mayo del 2018, expedido
a su favor, por el C. LIC. ARTURO NUNEZ JIMENEZ, en su carcter de Gobernador Constitucional del
Estado de Tabasco, el cual no le ha sido revocado, ni limitado en forma alguna.-

1.3 Que uno de los Objetivos esenciales es colaborar con los sectores Publico, Social y Privado en la
consolidacién del desarrollo Tecnoldgico y Social de la Comunidad.

1.4 Que es facultad del Director, segun el articulo 13, fraccién XVI, del Decreto de Creacion Numero
116, celebrar Convenios y Contratos, asi como realizar los actos relacionados con las funciones que
determine |a Junta Directiva.

1.5 Que el presente acuerdo de colaboracién encuentra su justificacion en los articulos 1 y 3
fracciones V y VI, del Decreto de creacidn, niumero 394 publicado en el periédico Oficial del Estado
de Tabasco.

1.6 Que, para los efectos del presente acuerdo de colaboracién y beneficio mutuo, sefiala como
domicilio el ubicado en Av. Tecnoldgico /N, Lerdo de Tejada 1°. Seccién, Macuspana, Tabasco, C.P.
—~  86719.
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IL.- DECLARA IMP,

1.1 Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Federal con
personalidad juridica y patrimonio propios, autonomia de decision técnica, operativa y
administrativa, sectorizado a la Secretaria de Energfa, de conformidad con la publicacién
en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de octubre de 2014, por el que se reforma el
diverso por el que se crea el Institutoc Mexicano del Petréleo como Organismo
Descentralizado, publicado en el mismo drgano de difusién el 26 de agosto de 1965, que
tiene por objeto predominante realizar investigaciones, el desarrollo tecnoldgico, la
innovacién, el escalamiento de procesos y productos, la prestacién de servicios
tecnoldgicos orientados a optimizar los procesos y productos, la prestacién de servicios
tecnolégicos orientados a optimizar los procesos de produccion y transformacién, tanto en
exploracion y extraccion como en la transformacién industrial y comercializacién nacional
e internacional de sus resultados en el sector hidrocarburos, asi como la capacitacién
especializada en las dreas de su actividad. Fue declarado Centro Publico de Investigacion
mediante resolucién conjunta de la Secretaria de Energia y el Consejo Nacional de Ciencia
y Tecnologia, con |a opinion favorable de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de agosto del afio 2000.

1.2 Que el Ing. Sergio Edgard Sanchez Morrill, acredita su personalidad y facultades como
Representante Legal, mediante el testimonio de la Escritura Pablica Namero 43,994 de
fecha 9 de junio de 2005, otorgada ante la fe del Notario Publico Nimero 165, de la Ciudad
de México, antes Distrito Federal, Lic. Carlos A. Sotelo Regil Herndndez, facultades que no
le han sido revocadas ni modificadas en forma alguna.

1.3 Que su domicilio fiscal se encuentra ubicado en: Eje Central Lazaro Cardenas Norte No. 152,
Col. San Bartolo Atepehuacan, Delegacion Gustavo A, Madero, Cédigo Postal 07730, Ciudad
de México, México.

Ill.- DECLARACIONES CONJUNTAS
111.1 Las partes manifiestan conocer el alcance de los servicios materia de este convenio, y tener la

capacidad juridica, técnica y econdmica para dar cumplimiento al objeto del mismo.

111.2 De conformidad con las anteriores declaraciones, IMP e “ITSM” acuerdan celebrar el presente
Convenio General de Colaboracion, sujeto a los términos y condiciones que se establecen en las

__siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO

Convienen las partes en que el objeto del presente documento es establecer las
bases de cooperacion entre ambas entidades, para lograr el mdaximo
aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y financieros en el desarrollo
de acciones de interés y beneficio mutuo que serdn acordadas mediante convenios
especificos para cada actividad que en conjunto se pretenda desarrollar.

SEGUNDA. ALCANCES Y FINALIDADES

Para el logro del objetivo del presente instrumento, las partes acuerdan desarrollar en conjunto las
siguientes actividades:

A)
B)

Q)
D)

E)

F)

Intercambio de personal académico y administrativo para participar en cursos, talleres y
seminarios gue realicen ambas instituciones;

Intercambio de material bibliografico, material audiovisual, acceso a bancos de datos e
informacion relacionada con proyectos conjuntos;

Organizacién conjunta de cursos, talleres, simposios y seminarios académicos;
Intercambio de experiencias en dreas de interés comun para fortalecer los servicios
académicos que apoyen la docencia y la investigacién;

Establecer las bases de coordinacién, organizacion, asesoria y colaboracién entre “ITSM” e
“IMP” para fortalecer el crecimiento y desarrollo del Estado;

Favorecer el intercambio de estudiantes con practicas profesionales, actividades de Servicio
Social y Residencia Profesional, en las instalaciones de ambas Instituciones.

TERCERA. COMPROMISOS

Para lograr el cumplimiento del objetivo de este convenio “ITSM” se obliga a lo siguiente:

A)

8)

~—\0)

/J 4
o

/

Organizar e impartir cursos especificos y de actualizacion profesional en aquellas dreas de
interés para “IMP” con la finalidad de apoyar el desarrollo del Estado, asi como coordinar
las actividades docentes y administrativas que se deriven de las mismas.
Promover la participacién de sus profesores-investigadores, para que colaboren en los
acuerdos especificos que se realicen en el contexto de este documento.
Asesorar, apoyar y colaborar de acuerdo con programas especificos, en la organizacién e
imparticion de cursos de actualizacion y capacitacion que solicite “IMP”,
Prestar servicios de asesoria administrativa, desarrollar investigaciones sociales y aquellas

que se deriven de las peticiones de “IMP". g

>~
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’ E) Organizar, asesorar y coordinar a estudiantes y pasantes, para desarrollar practicas

| profesionales y servicio social, en proyectos de investigacién conjunta o con base en las
solicitudes y propuestas de “IMP".

| F) Facilitar el uso de los equipos disponibles en sus laboratorios, talleres, aulas y sus
instalaciones de acuerdo al calendaric de compromisos del mismo, para efectuar los
experimentos, pruebas y eventos de capacitacion o promocién que de comun acuerdo
convengan mediante convenios especificos con “IMP”.

Para el cumplimiento del objetivo del presente convenio “IMP” se obliga a lo siguiente:

A) Promover y apovyar la realizacién de los proyectos conjuntos de estudio e investigacion que
se deriven de este documento.

B) Proporcionar el apoyo y la colaboracién de su personal técnico y administrativo, para el
desarrollo de las acciones generadas del presente documento.

C) Proporcionar toda la informacién que se requiera para la realizacion de los proyectos, asf
como todos los medios necesarios en bienes, servicios, que disponga para estos proyectos.

D) Colaborar en la imparticion de los cursos de especializacion, actualizacion profesional y de
posgrado, mediante la participacion de personal especializado y de reconocida experiencia
profesional.

E) Promovery organizar la imparticion de cursos de actualizacion, con vista a la superacion de
su personal técnico.

F) Asesorar y supervisar el desarrollo de las Residencias Profesionales y de Servicio Social de
los estudiantes y pasantes de “ITSM" especificando el perfil profesional y el nimero de ellos
que pueden ser atendidos en sus instalaciones.

G) Facilitar el uso de las instalaciones, equipos y aparatos con que cuenta para el dptimo
desarrollo de las actividades que deriven del presente documento.

CUARTA. OBLIGACIONES CONJUNTAS
Las partes se obligan a:

A) Presentar por escrito programas, proyectos o acuerdos especificos de trabajo para
colaborar en tareas de mutuo interés, programas que de ser aprobados seran considerados
como anexos a este convenio y elevados a la categoria de Convenios Especificos de
Colaboracién. Los acuerdos especificos describirdn con toda precisién las actividades a
desarrollar: calendario de trabajo, personal involucrado, presupuestos requeridos,
aportacion econémica de cada parte, calendario de documentos necesarios para
determinar con exactitud los fines y los alcances de cada uno de dichos programas.

B) Integrar grupos de trabajo para la realizacién conjunta de los programas especificos
aprobados, siendo requisito indispensable la designacién de dos responsables por cada una

_-detaspartes en cada grupo integrado.
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C) Seiialar con claridad dentro de todo programa, proyecto o acuerdo especifico, cuéles son
los derechos de cada una de las partes, respecto a créditos, patentes, certificados de
invencién y de autor.

D) Identificar los campos y proyectos de investigacion y docencia que sean del interés coman.

E) Promover y apoyar conjuntamente la organizacién y realizacién de actividades académicas
de interés para las partes.

F) Otorgar las constancias, diplomas y reconocimientos a los participantes que acrediten los
cursos derivados de este documento y al personal que colabore en las actividades del
mismo.

G) Financiar parcial o totalmente los programas de capacitacion del personal técnico y de
investigacién debidamente aprobados entre las partes, de acuerdo a las caracteristicas de
los programas y disponibilidad de recursos.

H) Supervisar y evaluar el desarrollo de las actividades y proyectos que realicen los alumnos
durante sus practicas profesionales y servicio social.

1) Informar y difundir los resultados y aplicaciones de los estudios e investigaciones realizadas
en apego a lo establecido en el protocolo de confidencialidad contenido en este
instrumento.

QUINTA. PROGRAMA DE TRABAIO

Para la ejecucién de las acciones contempladas en este convenio, las partes de comun acuerdo
elaboraran por escrito, un programa de trabajo a desarrollar que contenga las propuestas de
colaboracién para llevar a cabo los proyectos académicos de interés para las mismas.

Los temas de las actividades a desarrollar, asi como las condiciones inherentes a su ejecucion, seran
definidos en cada caso, en el marco del programa semestral de trabajo del ITSM y de conformidad
con los convenios especificos vigentes.

SEXTA. COMISION TECNICA

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente instrumento, las partes
integraran una comisién técnica cuyas funciones seran las de coadyuvar a la instrumentacién técnica
y evaluacién de los alcances del presente convenio y de los programas, proyectos o acuerdos
especificos que de él se deriven. Esta Comision deberd quedar integrada dentro de un plazo no
mayor de un mes a partir de la firma del presente convenio.

Para los efectos de esta cldusula, “EL IMP” nombra como su representante al M. en A. Bernardo
Reyes Pefia, lefe de proyectos del IMP Regién Sur, por su parte “ITSM”, nombra como su
representante al M.R.T. José Angel Cérdoba Garcia, Director de Vinculacién y Extension.

A) itada comision se reunird por lo menos cada semestre, con objeto de vigilar el correcto
desarrollo de este convenio y formular las recomendaciones pertinentes segin sea el caso.

£
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B)

Cualquier aspecto de cardcter técnico o legal que no haya sido contemplado en el presente
instrumento y forme parte fundamental para el buen desarrollo de los proyectos, serd
discutido y dirimido por los integrantes de dicha comisién técnica.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las partes no tendradn responsabilidad civil por dafios y perjuicios
que pudieran causarse como consecuencia de paro de labores académicas o administrativas que
afecten las actividades derivadas del presente convenio, o de caso fortuito o fuerza mayor fuera del
alcance de las partes.

OCTAVA. RELACION LABORAL

El personal comisionado por cada una de las partes para la realizacién del programa derivado de
este Convenio General de colaboracién, continuard en forma absoluta bajo la direccién y
dependencia de quien lo contraté, manteniendo por lo tanto, su relacién laboral con la institucion
de su adscripcién, por lo que no se crearan relaciones de cardcter laboral entre el personal
comisionado por “IMP” con “ITSM”, ni el de éste con aquel.

Cada una de las partes cubrird, segln se convenga en los proyectos especificos de colaboracién los
gastos y vidticos de sus representantes en los grupos de trabajo, cuando sea necesario que se
efectien desplazamientos fuera de la sede institucional.

A)

Q)

Si en la ejecucion del programa intervienen personal que preste su servicio a instituciones
0 personas distintas a las partes, este personal continuard siempre. bajo la direccion y
dependencia de la parte que lo contratd, por lo que su intervencidn no originara relacién de
caracter laboral ni con la otra parte sea “IMP” o “ITSM”.

El personal de las partes que participe en proyectos amparados bajo este convenio, debera
respetar las condiciones que las partes establezcan para el desarrollo de los programas o
proyectos; asi mismo, deberd cumplir con las normas vigentes en materia de seguridad,
salud y proteccién al medio ambiente y acataran las instrucciones que le fueran indicados
por el personal que tenga a su cargo el drea en la que se lleve a cabo el programa o proyecto.
Las partes convienen en que el personal que se designe para la realizacion de las actividades
que le corresponden dentro de un programa o proyecto, sea exclusivamente de aquella que
lo contratd, por lo que cada parte asumird su propia responsabilidad.

NOVENA. VIGENCIA

El presente instrumento entrard en vigor al dia siguiente de su firma y concluird en el mes de
iembre del afio 2020 a menos que una de las partes comunique a |a otra, por escrito y con un

min?o de tres meses de antelacion su intencién de continuarlo por otro periodo igual.
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Para el caso de terminacion anticipada ambas partes tomaran las medidas necesarias para evitar
perjuicios tanto a ellas como a terceros, en el entendido que las acciones que se estan realizando
en este momento no sufrirdn perjuicio alguno y se llevaran a cabo hasta su conclusion.

Los acuerdos especificos describirdn con toda precision las tareas a desarrollar, asi como todos los
datos y documentos necesarios para determinar con exactitud el antecedente, objeto, fines y los
alcances de cada programa o proyecto, los cuales deberdn estar equilibrados en funcién de las
capacidades, beneficio y obligaciones, para cada una de las partes.

Si en la realizacién del programa interviene personal que preste sus servicios a instituciones o
personas distintas a las partes, éste continuard siempre bajo la responsabilidad, dependencia y
direccidn de la parte que lo contrate de origen.

DECIMA. MONTO FINANCIERO

Las partes convienen que los programas y acciones derivados del presente convenio son sin fines de
lucro, por lo que cada parte asumira el costo y gasto financiero propio que genere, para cumplir su
participacién en el convenio especifico.

DECIMA PRIMERA.CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL

Para efectos de la presente clausula LAS PARTES estan de acuerdo en que de forma indistinta y
atendiendo a su accion podran ser referidas como LA REVELADORA Y LA RECEPTORA, en el
entendido que |2 primera de estas figuras serd quien transmita informacién y la segunda quien la
reciba de forma indistinta. ‘

Para las partes se considerard como informacion confidencial toda la informacién impresa,
audiovisual, en archivo magnético o que pueda almacenarse por algun otro medio técnico o
cientifico que los adelantos de la ciencia lo permitan, que se proporcionen entre si “LAS PARTES”
para el debido cumplimiento del objeto del presente Convenio, se considerard estrictamente
confidencial, en caso de tener ese caracter, y se prohibe su divulgacion a terceros, con cualquier
cardcter, hasta por la vigencia del presente Convenio; excepto, cuando se trate de un mandamiento
judicial y/o bien por requerimientos que realice el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales; con base en la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica.

el'propdsito del presente Convenio, se entenderd también por INFORMACION CONFIDENCIAL:

ol
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A) Toda la informacidén no técnica que sea divulgada por “LA PARTE REVELADORA",
sus representantes, empleados, subsidiarias y/o afiliadas a “LA PARTE
RECEPTORA”, sus subsidiarias o afiliadas, personal en general o empleados
incluyendo sin limitar, informacién relacionada con productos, negocios, planes
de negocios, estrategias, operaciones, formas o métodos de hacer negocios,
know-how, secretos comerciales, nombres y experiencia de los empleados,
consultores, listas de clientes reales o potenciales, estados financieros, registros,
finanzas, activos, términos y condiciones de licencias y organizacion corporativa.

B) Toda la informacién técnica divulgada por “LA PARTE REVELADORA” o sus
representantes, a “LA RECEPTORA” sus subsidiarias o afiliadas, personal en
general y empleados incluyendo sin limitar todos los procesos, hardware,
software, codigos, invenciones, secretos industriales, marcas, derechos de
propiedad intelectual en general, formulas, ideas, disefios e investigacion, asi
como informaciéon que revele la investigacion, tecnologia, practicas,
procedimientos, procesos, metodologia u otros sistemas o controles mediante
los cuales los productos, servicios, aplicaciones y procedimientos operativos o
de realizacion de negocios de “las partes”, sus subsidiarias o afiliadas actuales o
futuras, son desarrollados, conducidos u operados.

C) Los algoritmos, formulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios,
fotografias, registros legibles en maquinas, compilaciones o de cualquier otra
naturaleza, y en general, toda aquella informacion que esté relacionada con los
negocios, ideas, inventos, patentes, nombres comerciales, secretos industriales,
derechos de autor y cualquier otro derecho de propiedad intelectual de las
partes.

D) Procesos de aplicacion industrial o comercial que significan obtener o mantener
una ventaja competitiva 0 econdmica frente a terceros en la realizacion de las
actividades de “LAS PARTES”.

E) Proyectos por desarrollar o relaciones comerciales, financieras o de negocios
entre “LAS PARTES” con cualquier otra tercera parte.

F) Las conversaciones y platicas que sean grabadas o conservadas en cualquier

medio magnético o electrénico, documento, archivo o materiales en donde haga
; con?ua citada informacion.
/ ITSM-001/2019
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G) La informacién designada por escrito como confidencial por del “LAS PARTES”,
ya sea a través de una impresion o de un sello o leyenda apropiada que indigue
el derecho exclusivo de propiedad sobre la misma, antes de o al momento en
que dicha informacién sea revelada a la otra parte. No obstante, la
INFORMACION CONFIDENCIAL no incluye solamente la informacion escrita,
también se entiende como toda aquella informacién transferida oral, visual o
electrénicamente, por escrito o bajo cualquier otro medio o circunstancia pero
sin una impresion, un sello o una leyenda apropiados que indiquen el derecho
exclusivo de propiedad sobre la misma.

H) Cualquier modificacién o mejora que sufra cualquiera de las anteriormente
mencionadas.

Toda la INFORMACION CONFIDENCIAL proporcionada a “LA REVELADORA”, permanecerd siendo
propiedad de la PARTE REVELADORA durante y con posterioridad a la vigencia del presente
convenio, sin que se transmita derecho alguno por el simple hecho de la transmisidn o revelacién.

“LAS PARTES” conviene en conceder, a partir de esta fecha, trato confidencial y de acceso
restringido a la INFORMACION CONFIDENCIAL que por cualquier medio se proporcionen,
comprometiéndose a mantener en su poder dnicamente la INFORMACION CONFIDENCIAL
estrictamente necesaria, asi como a conservarla en su poder tinicamente por el tiempo que sea
necesario, como si fuera su propia INFORMACION CONFIDENCIAL.

Asimismo, “LAS PARTES" se obligan a no violar los derechos de propiedad intelectual que pudieran
estar contenidos en la informacién proporcionada por “LA REVELADORA”, los cuales salvo pacto en
contrario, solo podran utilizarse para los fines expresamente sefialados en este convenio, sin
adquirir “LA RECEPTORA” el caricter de licenciatario, cesionario o beneficiario durante la vigencia
de este Convenio ni atin después de terminado el mismo. En tal virtud “LA RECEPTORA" deberd
responder frente a “LA REVELADORA" respecto de las penas, obligaciones y responsabilidades que
ante esta ultima o ante terceros se generen.

Toda la INFORMACION CONFIDENCIAL que se proporcione directa o indirectamente bajo el
presente convenio a “LA RECEPTORA”, no podra ser divulgada a ninguna persona sin el previo
consentimiento por escrito del “LA REVELADORA”. En caso de que “LA REVELADORA" autorice

previamente y por escrito a “LA RECEPTORA" a transmitir, comunicar o divulgar la INFORMACION ﬂ
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CONFIDENCIAL a terceros, “LA RECEPTORA" se obliga a obtener del (los) tercero(s) la firma de un
convenio cuyo contenido sea exactamente igual al presente, previo a la transmision, comunicacion
o divulgacion de la INFORMACION CONFIDENCIAL recibida del “LA REVELADORA”.

La PARTE RECEPTORA esta de acuerdo en que en ningin momento y por ningun motivo, ni adn
después de la terminacion de las relaciones de negocios que tiene o llegara a tener con la PARTE
REVELADORA, podra duplicar, copiar, editar o reproducir por ning(in método; usar para su propio
beneficio o de terceros, o revelar parte o la totalidad de la INFORMACION CONFIDENCIAL que le
haya sido proporcionada por la PARTE REVELADORA, a menos que la misma se haya marcado
expresamente como “Publica” o como “No Confidencial”.

Una vez presentado terminado el presente convenio, la PARTE RECEPTORA debera devolver a la
PARTE RELVELADORA, o destruir (segun ésta le indique o haya indicado en un principio la PARTE
REVELADORA, en un plazo de cinco (5) dias habiles cualquier INFORMACION CONFIDENCIAL,
incluyendo, sin limitar, originales y copias de cualquier clase o reproducidas por cualquier método,
que se le haya proporcionado, ya sea antes o después de la celebracién del presente convenio, sin
retener ninguna copia ni originales de la misma.

Cualquier INFORMACION CONFIDENCIAL que la PARTE REVELADORA le haya proporcionado a la
PARTE RECEPTORA con anterioridad a la celebracidon del presente convenio recibira el mismo
tratamiento de la INFORMACION CONFIDENCIAL de acuerdo a la presente cldusula de
confidencialidad.

En caso de que la PARTE REVELADORA o sus representantes sean requeridos mediante mandato
judicial de una autoridad competente a divulgar toda o en parte, la INFORMACION CONFIDENCIAL
de la PARTE REVELADORA, la PARTE RECEPTORA le deberd notificar tal situacién a la PARTE
REVELADORA dentro de las siguientes 24 (veinticuatro) horas a que tenga conocimiento de dicha
situacion a efecto de que ésta obtenga una orden que la proteja o en su caso busque cualquier otro
recurso legal adecuado. En caso de que dicha orden o recurso no sea obtenido, la PARTE
RECEPTORA podra entregar a la autoridad correspondiente solamente aquella parte de la
INFORMACION CONFIDENCIAL en una forma razonablemente disefiada para preservar la naturaleza
confidencial de la misma, previa notificacion por escrito sobre este hecho a la PARTE REVELADORA,
a mas tardar el dia habil anterior a aquél en el que esté obligada a proporcionar la misma, siempre
y cuando la PARTE RECEPTORA solicite el tratamiento confidencial de dicha informacién en la
medida en que la ley asi lo permita.

Lo anterior no significa de ninguna forma que la INFORMACION CONFIDENCIAL divulgada bajo este
supuesto, deje de ser confidencial, ni exime a la PARTE RECEPTORA de su obligacién de seguir
manteniendo la confidencialidad de la misma. :

. 2
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La PARTE RECEPTORA se obliga a:

1 Utilizar la INFORMACION CONFIDENCIAL Gnica y exclusivamente para los fines que se
sefialan en las declaraciones del presente convenio.

2. Tomar las medidas necesarias para prevenir el robo o la pérdida de la INFORMACION
CONFIDENCIAL.

3. Informar a los miembros de su personal y funcionarios, que de manera directa o indirecta
llegaren a manejar la INFORMACION CONFIDENCIAL proporcionada por la PARTE REVELADORA, de
su obligacién de mantenerla en secreto, asi como del hecho de que tal informacién debera ser
manejada en todo momento en los términos establecidos por el presente convenio.

4, Responder a la PARTE REVELADORA por cualquier violacién al uso confidencial de la
informacién o titularidad de los derechos de propiedad intelectual que se desprendan de la misma,
aln y cuando dicha violacién fuera cometida por sus funcionarios, factores, dependientes,
empleados, representantes, apoderados, asesores, técnicos o cualquier otra persona vinculada a la
PARTE RECEPTORA 0 que lo hubiere estado a partir de la fecha de firma del presente convenio.

5. Coadyuvar a la defensa de la PARTE REVELADORA por demandas de terceros relacionadas
con infracciones en materia de derechos de propiedad intelectual que sean motivadas por el uso de
los derechos que se han concedido en la informacién proporcionada, asi como pagar los dafios y
perjuicios que por lo anterior se ocasionen.

6. No celebrar ningiin acuerdo, convenio, contrato ni a adquirir ningun derecho u obligacién
con ninguna otra persona o entidad que tengan relacion con la informacion entregada por la PARTE
REVELADORA.

s Excepto en y hasta donde lo requiera o permita la ley, a la PARTE RECEPTORA, sus empresas
subsidiarias, filiales, funcionarios, factores, dependientes, empleados, representantes, apoderados,
asesores, técnicos 0 cualquier otra persona vinculada a la misma, les queda estrictamente prohibido
realizar directa o indirectamente cualquier comentario publico, declaracidn o comunicacién o de
alguna otra forma revelar o permitir la revelacién de la existencia de la INFORMACION
CONFIDENCIAL, salvo que exista consentimiento previo y por escrito de la PARTE REVELADORA.

La PARTE RECEPTORA se compromete a usar la INFORMACION CONFIDENCIAL que le sea
proporcionada, solamente con el propdsito de la consideracion y evaluacion de Actividades
Conjuntas, o las negociaciones para celebrar un acuerdo, transaccion, o relacién comercial con la
PARTE REVELADORA, asi como al proyecto de colaboracion especifico que acuerden. Cada Parte
entiende y reconoce que no estd autorizado ni permitido otro uso de la INFORMACION
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CONFIDENCIAL gue no sea el establecido de acuerdo con los términos de este Convenio o del
convenio especifico de colaboracién respectivo.

La PARTE RECEPTORA no revelard la INFORMACION CONFIDENCIAL a ninguna tercera persona,
salve a sus subsidiarias, compaiiias afiliadas, empleados, personal o los asesores profesionales
("Asesores") que requieran conocer dicha informacion, a efecto de que la PARTE RECEPTORA pueda
dar cumplimiento respecto a las obligaciones establecidas en el presente Convenio y, en su caso,
respecto a un convenio especifico de colaboracidn, actividad conjunta o programa de colaboracién.
Los Asesores deberdn someterse a los términos de este Convenio o a una obligacién igual o mayor
de confidencialidad, en la medida necesaria en relacién con las consideraciones de la PARTE
RECEPTORA y la evaluacion de las actividades conjuntas o negociaciones para celebrar un acuerdo,
transaccion, o relacion comercial con la PARTE REVELADORA.

La PARTE RECEPTORA se compromete a usar al menos el mismo grado de cuidado que el usado para
su propia INFORMACION CONFIDENCIAL de similar naturaleza, para salvaguardar, proteger y
preservar la INFORMACION CONFIDENCIAL de |a PARTE REVELADORA.

La PARTE RECEPTORA notificard de manera inmediata por escrito a la PARTE REVELADORA si tiene
razones para creer que ha sucedido un uso no autorizado, posesién, adquisicion, difusién o
divulgacion de la INFORMACION CONFIDENCIAL, y la PARTE RECEPTORA utilizara todos los recursos
razonables para cooperar con cualquier accion apropiada tomada por la PARTE REVELADORA, para
proteger sus derechos de propiedad, incluyendo las condiciones de cualquier acuerdo entre la
PARTE RECEPTORA y el individuo(s) responsable(s) del uso o revelacién no autorizada.

Nada en este Convenio se interpretard como la concesién de una licencia o derecho para utilizar
cualquier tecnologia, patente, derecho de propiedad intelectual, marca registrada, secreto
comercial, secreto industrial o INFORMACION CONFIDENCIAL que es propiedad o esté en posesién
de la otra Parte. Asimismo, LAS PARTES se obligan a no llevar a cabo ningin uso de ingenieria
inversa, para conocer los componentes, procesos, o formulas, INFORMACION CONFIDENCIAL, de la
otra Parte.

Cada Parte acepta que la INFORMACION CONFIDENCIAL revelada o proporcionada seguird siendo
de la propiedad exclusiva de la PARTE REVELADORA. Cada Parte devolverd oportunamente toda la
INFORMACION CONFIDENCIAL revelada o proporcionada por la otra Parte, junto con todas las
copias y extractos de informacion si las hubiera, a la conclusién de las actividades contempladas por
este Convenio o por cualquier Convenio de Colaboracion. Todos los documentos o materiales
tangibles, escritos, impresos o almacenados electrénicamente entregados a |la PARTE RECEPTORA
o preparados por la PARTE RECEPTORA y la INFORMACION CONFIDENCIAL de la PARTE

REVELADORA contenida en los mismos y todas las copias de lo anterior, seguirdn siendo propiedad ﬁ

7]

ITSM-001/2019 / Pagina 13 de 17




bd

Convenio General de Colaboracidn ITSM — IMP

IEI‘SM

de la PARTE REVELADORA y serdn devueltas a la PARTE REVELADORA al término de las actividades
previstas por el presente Convenio, cualquier actividad conjunta resultante o mediante una solicitud
por escrito de la PARTE REVELADORA, excepto que la PARTE RECEPTORA puede conservar una
copia en sus expedientes del Departamento Legal para vigilar el cumplimiento de la obligacion de
confidencialidad.

La informacién confidencial estard protegida por un periodo de 10 afios y la parte que incumpla en
el cumplimiento a lo dispuesto en la presente clausula estara sujeto al pago de dafios y perjuicios
que ocasione ademas de las sanciones penales que la ley vigente de la materia determine.

PROPIEDAD |

LAS PARTES reconocen que son titulares de ciertas patentes, modelos de utilidad, disefios
industriales, marcas, signos distintivos, aviso comerciales, nombres comerciales, secretos
industriales, trade dresses, derechos de autor, reservas de derechos o derechos de propiedad
intelectual en general, incluyendo de forma enunciativa mds no limitativa los materiales y
cualesquiera madificaciones a los mismos, los cuales representan un activo intangible e importante
para LAS PARTES (en adelante los “ACTIVOS INTANGIBLES".

Derivado de lo anterior, LAS PARTES se obligan a lo siguiente:

a. Reconocer a favor de la otra Parte la titularidad de los ACTIVOS INTANGIBLES

| b. No ceder, concesionar o licenciar en cualesquier forma los ACTIVOS INTANGIBLES a
cualquier tercero excepto que dicho tercero sea aprobado previamente y por escrito por la
| parte titular de dichos ACTIVOS INTANGIBLES.

1 ¢ No utilizar los ACTIVOS INTANGIBLES o cualquier signo distintivo o similar en cualquier
‘ forma, ya sea para beneficio de |a PARTE RECEPTORA o de terceros.

‘ d. No utilizar los ACTIVOS INTANGIBLES en forma tal que induzca a confusion de terceros
respecto de los mismos.

En ninglin caso LAS PARTES entenderdn que con motivo de la celebracidn de este Convenio se
\ otorga a favor de la otra algin tipo de licencia, autorizacién o cesién de los ACTIVOS INTANGIBLES
’ o de los derechos de propiedad intelectual.

[ La titularidad de la informacion y los derechos de propiedad intelectual preexistentes a la firma del
presente instrumento, sera propiedad de quien conforme a derecho le corresponda.
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Asimismo, LAS PARTES acuerdan que los derechos de propiedad intelectual resultantes de los
trabajos o resultados que se obtengan de cada uno de los convenios especificos que se realicen en
el marco del presente Convenio, se regirdn por los acuerdos adoptados en los mismos, dando
siempre el debido reconociendo a LAS PARTES o la parte que lo haya desarrollado o bien a quienes
hayan intervenido en su realizacion.

Queda expresamente entendido que LAS PARTES podrén utilizar los resultados obtenidos de las
actividades amparadas por el presente Convenio en sus respectivas tareas, siempre y cuando, se
respeten las obligaciones de confidencialidad y no se afecten los derechos de propiedad intelectual
de LAS PARTES o bien de terceros, en cuyo caso se requerira de la autorizacion expresa del titular
de los derechos.

DECIMA SEGUNDA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

LAS PARTES expresamente se obligan a cumplir con lo establecido con la Ley Federal de Proteccién
de Datos Personales en Posesidn de los Particulares, respecto de los datos personales de cualquier
persona o tercero a que tuvieren acceso en términos del Proyecto; por lo que derivado de lo anterior
garantizan la confidencialidad, proteccién y debido trato, incluyendo dar el aviso de privacidad
contemplado en la Ley de Privacidad.

LAS PARTES se comprometen a evitar la pérdida, alteracion, dafio, destruccién, uso, acceso o
| divulgacion indebida de los datos personales, por lo que deberdn usar e implementar todas aquellas

medidas de seguridad, administrativas, técnicas y fisicas que resulten necesarias y que permitan la
w proteccién de los datos personales.

| La PARTE RECEPTORA de los datos personales se obliga a:

| a. No transmitir, traspasar, ceder, comunicar, compartir de forma gratuita u onerosa y sin
i previo consentimiento por escrito de la PARTE REVELADORA, los datos personales proporcionados
por ésta.
b. Notificar por escrito a la PARTE EMISORA dentro de las siguientes 72 (setenta y dos) horas
L a la fecha en que ocurriere por cualquier pérdida o divulgacion de datos personales, ocasionada por
’ dolo, negligencia 0 mala fe de sus funcionarios, empleados, clientes, asesores, trabajadores,
consultores, factores, dependientes, comisionistas o representantes.
| (o Continuar con la obligacién de confidencialidad establecida en la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de los Particulares aun después de que la relacién entre LAS PARTES
| co

l{\"{ k 2 ﬁ

ITSM-001/2019 / Pagina 15 de 17




sy

Convenio Generol de Colaboracidn ITSM - IMP

DECIMA TERCERA. PRACTICAS ANTICORRUPCION.

Las Partes se comprometen a que, durante la vigencia de este convenio, ni ellas, ni sus directores,
funcionarios 0 empleados habrén ofrecido, prometido, entregado, autorizado, solicitado o aceptado
ninguna ventaja indebida, econdmica o de otro tipo relacionada con el Convenio, asi como adoptar
las medidas razonables para evitar que lo realice cualquier sujeto bajo su control o influencia
determinante.

Si alguna de las Partes, como resultado de una auditoria, aporta pruebas de que se han incumplido
las disposiciones de dichas reglas, lo notificard a esta Gltima parte y le exigird que adopte las acciones
correctoras necesarias. Si esta Gltima parte no adopta las acciones correctoras, o si éstas no son
posibles, puede invocar su defensa probando que en el momento en el que surgid la prueba del
incumplimiento, habia instaurado las medidas preventivas contra la corrupcién conforme al articulo
10 de las mencionadas reglas. En caso contrario, la primera parte, puede, a su discrecion, suspender
el convenio o resolverlo, entendiéndose que todos los importes contractualmente debidos en el
momento de la suspension o la resolucidn, continuaran siendo pagaderos.

Cualquier entidad, ya sea un tribunal o judicial que se pronuncie de conformidad con las
disposiciones de resolucién de controversias del Convenio, estara facultada para determinar las
consecuencias contractuales de cualquier presunto incumplimiento de esta cldusula.

DECIMA CUARTA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Para el caso de alguna discrepancia en cuanto a la interpretacién, contenido, alcances,
incumplimiento de este convenio, asi como para los asuntos no previstos en el mismo, se formara
una comision integrada por tres representantes designados por cada una de las partes para buscar
la solucién de la discrepancia; en caso de subsistir |a controversia, las partes se someterdn a la
jurisdiccion de los tribunales de la Ciudad de México , renunciando desde ahora al fuero que por su
localizacion presente o futura, les pudiera corresponder.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo
suscriben por duplicado, quedando un original en poder de cada una de las partes, en la Ciudad de
Macuspana, Tabasco a los 04 dias del mes de marzo del afio dos mil diecinueve.

/ J
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE MACUSPANA, REPRESENTADO POR EL DR. RORY MARTIN CHABLE
SARAO EN SU CALIDAD DE DIRECTOR GENERAL Y APODERADO LEGAL Y A QUIEN SE LE
DENOMINARA PARA EFECTOS DEL PRESENTE ACUERDO “ITSM” Y POR LA OTRA PARTE EL
INSTITUTO MEXICANO DEL PETROLEO, REPRESENTADO POR EL INGENIERO SERGIO EDGARD
SANCHEZ MORRILL, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA EL “IMP”,

DR. RORY M, BLE SARAO

£ Sl 7 =3
ING. S GI%%!EZ MORRILL ~W.A. BERNARDO REYES PERA
NTENEGAL

PRESE! REGION SUR JEFE DE PROYECTOS IMP

Marzo 04, 2019
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