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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE MACUSPANA, REPRESENTADO POR EL
M.A.T.I. LEONARDO RAFAEL BOJORGES GUERENA Y POR LA OTRA PARTE
OLMECA SEGURIDAD INDUSTRIAL Y PROTECCION AMBIENTAL S.C.
REPRESENTADA POR ING. JULIO CESAR GOMEZ ARIAS, GERENTE DE LA EMPRESA
A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA EL “ITSM” Y “OLSIPA S.C.”,
RESPECTIVAMENTE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I.- DECLARA EL “ITSM”.
1.1 Que es un Organismo PUlblico Descentralizado del Gobierno del Estado, creado

mediante decreto nimero 394, publicado en el periddico Oficial del Gobierno del Estado
en el suplemento 6076, de fecha 29 de noviembre del afo de dos mil, modificado 7
K

\
Estado en el suplemento 7197 ], de fecha 27 de agosto de 2011, con perso alida

Juridica y Patrimonio Propio. /.

1.2 Que su representante legal, es el M.A.T.I. LEONARDO RAFAEL BOJORGES GUERENA,
en su caracter de Director General, personalidad que acredita, con el nombramiento de
fecha 20 de Marzo de 2019, expedido a su favor, por el C. LIC. ADAN AUGUSTO LOPEZ
HERNANDEZ, en su caracter de Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco, el
cual no le ha sido revocado, ni limitado en forma alguna.

1.3 Que uno de los Objetivos esenciales es colaborar con los sectores Publico, Social y
Privado en la consolidacion del desarrollo Tecnolégico y Social de la Comunidad.

1.4 Que es facultad del Director, segun el articulo 13, fraccion XVI, del Decreto de
Creacion Numero 116, celebrar Convenios y Contratos, asi como realizar los actos
relacionados con las funciones que determine la Junta Directiva.

1y 3 fracciones V y VI, del Decreto de creacion, nimero 394 publicado en el periddico

1.5 Que el presente acuerdo de colaboracién encuentra su justificacion en los articulos
Y
Oficial del Estado de Tabasco.
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1.6 Que, para los efectos del presente acuerdo de colaboracién y beneficio mutuo,
sefiala como domicilio el ubicado en Av. Tecnoldgico S/N, Lerdo de Tejada 1°. Seccidn,
Macuspana, Tabasco, C.P. 86719.

Il.- DECLARA “OLSIPA S.C.”

1.1 Que es una empresa productiva subsidiaria con personalidad juridica y patrimonio
propio, tiene por objeto proveer el suministro basico a que se refieren la ley de la
industria eléctrica, a favor d cualquier persona que lo solicite, debiendo generar valor
econdmico y rentabilidad para el Estado de Mexicano como su propietario

1.2 Que el Ing. Julio César Gémez Arias, es apoderado legal de la empresa Olmeca
Seguridad Industrial y Protecciéon Ambiental S.C.

1.3 Que la Lic. Melchor Lépez Hernandez, acredita su personalidad, autoridad y
facultad, mediante la copia certificada del Instrumento notarial nimero 35299
Volumen CCCLXXI de fecha 24 de Julio del ano del 2015, pasado ante la fe del nota %
Plblico nimero 13 en la Ciudad de Villahermosa Tabasco, por el cual tiene facy X\ -
legales suficientes para recibir el presente convenio en representacion de la E
Olmeca Seguridad Industrial y Proteccion Ambiental S.C., misma que a la fecha
han sido modificadas.

1.4 Que tiene interés de celebrar el presente Convenio General de Colaboracién para
interactuar con el “ITSM” en materia académica, Cientifica, Cultural, Tecnolégica %

mutuo apoyo.

1.5 Que su Registro Federal de Contribuyentes es 0S11312093V0.

1.6 Para efectos del presente Convenio sefiala como su domicilio ubicado en Calle
Venustiano Carranza S/N Centro Tabasco Cédigo Postal 86250.
lil.- DECLARACIONES CONJUNTAS A

.1 Las partes manifiestan conocer el alcance de los servicios materia de este
convenio, y tener la capacidad juridica, técnica y econémica para dar cumplimiento al
objeto del mismo.
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1.2 De conformidad con las anteriores declaraciones, “OLSIPA S.C.” y el “ITSM”
acuerdan celebrar el presente Convenio General de Colaboracién, sujeto a los términos
y condiciones que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBIJETO

Convienen las partes en que el objeto del presente documento es establecer las bases
de cooperacién entre ambas entidades, para lograr el maximo aprovechamiento de los
recursos humanos, materiales y financieros en el desarrollo de acciones de interés y
beneficio mutuo que serén acordadas mediante convenios especificos.

SEGUNDA. ALCANCES Y FINALIDADES

Para el logro del objetivo del presente instrumento, las partes acuerdan desarrollar en
conjunto las siguientes actividades:

A) Intercambio de personal académico y administrativo para participar en cursa
talleres y seminarios que realicen ambas instituciones;

B) Intercambio de material bibliografico, material audiovisual, acceso a banc
datos e informacion relacionada con proyectos conjuntos;

C) Organizacién conjunta de cursos, talleres, simposios y seminarios académico

D) Intercambio de experiencias en areas de interés comln para fortalecer lo
servicios académicos que apoyan la docencia y la investigacion;

E) Establecer las bases de coordinacién, organizacion, asesoria y colaboracién
entre “ OLSIPA S.C.” y “EL ITSM” para fortalecer el crecimiento y desarrollo
del Estado;

F) Favorecer el intercambio de estudiantes con practicas profesionalés;
actividades de Servicio Social y Residencia Profesional, en las instalaciones de
ambas Instituciones.

S

D
v

TERCERA. COMPROMISOS

Para lograr el cumplimiento del objetivo de este convenio “EL ITSM” se obliga a lo
siguiente:

A) Organizar e impartir cursos especificos y de actualizacion profesional en
aquellas areas de interés para “OLSIPA S.C.” con la finalidad de apoyar el
desarrollo del Estado, asi como coordinar las actividades docentes vy
administrativas que se deriven de las mismas.

B) Promover la participacién de sus profesores-investigadores, para que colaboren
en los acuerdos especificos que se realicen-en el contexto de este documento.
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C) Asesorar, apoyar y colaborar de acuerdo con programas especificos, en la
organizacién eimparticién de cursos de actualizacidn y capacitacién que solicite
“OLSIPA S.C..".

D) Prestar servicios de asesoria administrativa, desarrollar investigaciones sociales
y aquellas que se deriven de las peticiones de “OLSIPA S.C..".

E) Organizar asesorar y coordinar a estudiantes y pasantes, para desarrollar
practicas profesionales y servicio social, en proyectos de investigacién conjunta
o con base en las solicitudes y propuestas de “OLSIPA S.C.”.

F) Facilitar el uso de los equipos disponibles en sus laboratorios, talleres, aulas y
sus instalaciones de acuerdo al calendario de compromisos del mismo, para
efectuar los experimentos, pruebas y eventos de capacitacion y/o promocién
que de comln acuerdo convengan mediante convenios especificos con
“OLSIPA S.C.”.

Para el cumplimiento del objetivo del presente convenio “OLSIPA S.C.” se obliga a lo
siguiente:

A) Promover y apoyar la realizacién de los proyectos conjuntos de estudio
investigacién que se deriven de este documento.

B) Proporcionar el apoyo y la colaboracion de su personal técnico y administrat 2\
para el desarrollo de las acciones generadas del presente documento. / )

C) Proporcionar toda la informacién que se requiera para la realizacién e o
proyectos, asi como todos los medios necesarios en bienes, servicios, que
disponga para estos proyectos.

D) Colaborar en la imparticion en los cursos de especializacién, actualizacién
profesional y de posgrado, mediante la participacién de personal especializ%

y de reconocida experiencia profesional.

E) Promover y organizar la imparticién de cursos de actualizacién, con vista a
superacion de su personal técnico.

F) Asesorary supervisar el desarrollo de las Residencias Profesionales y de Servicio
Social de los estudiantes y pasantes de “EL ITSM” especificando el perfil

profesional y el nimero de ellos que puede ser atendidos en sus instalaciones.
G) Facilitar el uso de las instalaciones, equipos y aparatos con que cuenta para el
éptimo desarrollo de las actividades que deriven del presente documento.
CUARTA. OBLIGACIONES CONJUNTAS i

Ambas instituciones se obligan a:

A) Presentar por escrito programas, proyectos o acuerdos especificos de trabajo
para colaborar en tareas de mutuo interés, programas que de ser aprobados
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seran considerados como anexos a este convenio y elevados a la categoria de
Convenios Especificos de Colaboracion. Los acuerdos especificos
describiran con toda precision las actividades a desarrollar: calendario de
trabajo, personal involucrado, presupuestos requeridos, aportacién econémica
de cada parte, calendario de documentos necesarios para determinar con
exactitud los fines y los alcances de cada uno de dichos programas.

B) Integrar grupos de trabajo para la realizacién conjunta de los programas
especificos aprobados, siendo requisito indispensable la designacion de dos
responsables por cada una de las partes en cada grupo integrado.

C) SeRalar con claridad dentro de todo programa, proyecto o acuerdo especifico,
cuales son los derechos de cada una de las partes, respecto a créditos, patentes,
certificados de invencién y de autor.

D) Identificar los campos y proyectos de investigacién y docencia que sean del
interés comun.

E) Promover y apoyar conjuntamente la organizacién y realizacion de actividades
académicas de interés para las partes. '

F) Otorgar las constancias, diplomas y reconocimientos a los participantes que
acrediten los cursos derivados de este documento y al personal que colabore en
las actividades del mismo.

G) Financiar parcial o totalmente los programas de capacitacion del pers
técnico y de investigacién debidamente aprobados, de acuerdo a Jla
caracteristicas de los programas y disponibilidad de las partes.

H) Supervisar y evaluar el desarrollo de las actividades y proyectos que realicen |0

alumnos durante sus practicas profesionales y servicio social.
I) Informar y difundir los resultados y aplicaciones de los estudios e
investigaciones realizadas. )

QUINTA. PROGRAMA DE TRABAJO

Para la ejecucion de las acciones contempladas en este convenio, las partes elaboraran
por escrito cada semestre, un programa de trabajo que contenga las propuestas de

[}

colaboracién para llevar a cabo los proyectos académicos de interés para las mismas
en el transcurso del semestre siguiente.

Los temas de las actividades a desarrollar, asi como las condiciones inherentes a su
ejecucién, seran definidos en cada caso, en el marco del programa semestral de trabajo
de conformidad con los convenios especificos vigentes.
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SEXTA. COMISION TECNICA

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente instrumento,
las partes integraran una comision técnica cuyas funciones seran las de coadyuvar a la
instrumentacién técnica y evaluacion de los alcances del presente convenio y de los
programas, proyectos o acuerdos especificos que de él se deriven. Esta Comision
debera quedar integrada dentro de un plazo no mayor de un mes a partir de la firma
del presente convenio.

Para los efectos de esta clausula, “EL ITSM” nombra como su representante al Lic.
Ausencio Diaz Trinidad, Director de Vinculacién y Extensidn, por su parte “OLSIPA
S.C.”, nombra como su representante al Ing. Julio César Gomez Arias, Responsable
del Departamento de Administracién y Recursos Humanos.

A) La citada comisién se reunira por lo menos cada semestre, con objeto de vigilar
el correcto desarrollo de este convenio y formular las recomendaciones
pertinentes segln sea el caso.

B) Cualquier aspecto de caracter técnico o legal que no haya sido contemplado en
el presente instrumento y forme parte fundamental para el buen desarrollo de
los proyectos, sera discutido y dirimido por los integrantes de dicha comisién
técnica.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por dafios
y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de paro de labores académicas
o administrativas que afecten las actividades derivadas del presente convenio, o de
caso fortuito o fuerza mayor fuera del alcance de las partes.

OCTAVA. RELACION LABORAL

El personal comisionado por cada una de las partes para la realizacion del programa
derivado de este Convenio General de colaboracién, continuara en forma absoluta
bajo la direccién y dependencia de quien lo contratd, manteniendo por lo tanto, su
relacion laboral con la institucién de su adscripcion, por lo que no se crearan relaciones
de caracter laboral entre el personal comisionado por “OLSIPA S.C.” con “EL ITSM”,
ni el de éste con aquella.

Cada una de las partes cubrird, segin se convenga en los proyectos especificos de
colaboracién los gastos y viaticos de sus representantes en los grupos de trabajo,
cuando sea necesario que se efectlien desplazamientos fuera de la sede institucional.
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A) Si en la relaciéon del programa intervienen personal que preste su servicio a
instituciones o personas distintas a las partes, este personal continuara siempre
bajo la direccién y dependencia de dicha institucion por lo que su intervencion
no originara relacién de caracter laboral ni con “EL ITSM” ni con “OLSIPA S.C.”.

B) El personal que participe en proyectos amparados por este convenio, debera
respetar las condiciones que las partes establezcan para el desarrollo de los
programas; asi mismo, deberan cumplir con las normas vigentes en materia de
seguridad y uso de equipo y acataran aquellos que le fueran indicados por el
personal que tenga a su cargo el area en la que se lleve a cabo el programa.

C) Las partes convienen en que el personal que se designe para la realizacién de las
acciones exclusivamente con aquella que lo contratd, por lo que cada parte
asumira su propia responsabilidad.

NOVENA. VIGENCIA

El presente instrumento entrara en vigor al dia siguiente de su firma y concluira en el
mes de NOVIEMBRE del afio 2023 a menos que una de las partes comunique a la otra,
por escrito y con seis meses de antelacion su intencién de concluirlo.

Para el caso de terminacién ambas partes tomaran las medidas necesarias para évitar
perjuicios tanto a ellas como a terceros, en el entendido que las acciones que se ¢
realizando en este momento no sufriran perjuicio alguno y se llevaran a cabo
conclusion.

Los acuerdos especificos describiran con toda precision las tareas a desarrolla
como todos los datos y documentos necesarios para determinar con exactitud las
causas, los fines y los alcances de cada programa, los cuales deberan siempre estar
equilibrados en beneficio y obligaciones, para cada una de las partes.

Si en la realizacién del programa interviene personal que preste sus servicios a
instituciones o personas distintas a las partes, éste continuara siempre bajo la
dependencia y direccién de su institucion de origen.

DECIMA. MONTO FINANCIERO
Las partes convienen que los programas y acciones derivados del presente convenio

son sin fines de lucro, por lo que cada parte asumira sus propios costos y gastos
financieros que se generen.
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DECIMA PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con motivo de este
convenio, estara sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban las partes, otorgando el reconocimiento
correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos.

DECIMA SEGUNDA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Para el caso de alguna discrepancia en cuanto a la interpretacion, contenido, alcances,
incumplimiento de este convenio, asi como para los asuntos no previstos en el mismo,
se formara una comision integrada por tres representantes designados por cada una
de las partes para buscar la solucién de la discrepancia; en caso de subsistir la
controversia, las partes se someteran a la jurisdiccién de los tribunales de la Ciudad de
Villahermosa, Tabasco, renunciando desde ahora al fuero que por su localizacién
presente o futura, les pudiera corresponder.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance
legal, lo suscriben por duplicado, quedando un original en poder de cada una de las
partes, en la Ciudad de Villahermosa, Tabasco a los 22 dias del mes de Noviembre del
ano de dos mil diecinueve.

POR “OLSIPA S.C.”

ING. JUUMOMEZ ARIAS \ALT) DO RAFAEL
REPRESENTANTE DE LA EMPRESA BOIORGES GUERENA

IRECTOR GENERAL

S AN

LIC. AUS IOD TRINIDAD
DIRECTORDEV CULACION Y EXTENSION
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